
Comunicat final  
pe marginea lucrărilor atelierului profesional  

„Personalul de bibliotecă: politici şi programe instituţionale de formare profesională 
continuă” 

 
15 octombrie 2009, Chişinău 

 
Organizatori:  
§ Comisia „Formare Profesională Continuă. Etică şi Deontologie” a ABRM 
§ Biblioteca Republicană Tehnico-Ştiinţifică 
 
Loc desfăşurare: Biblioteca Republicană Tehnico-Ştiinţifică, Sala de Conferinţe, et. 4 
 
Moderatori: Ludmila Corghenci, dir. adjunct DIB, Elena Bordian, dir. interimar BRTŞ 
 
Participanţi: membri ABRM, reprezentanţi ai bibliotecilor publice, universitare, specializate, 
Bibliotecii Naţionale a Republicii Moldova, Bibliotecii Naţionale pentru Copii „Ion Creangă” 
 
Indicatori cantitativi:  
§ 53 de participanţi;  
§ programate/prezentate 7 comunicări (Elena Bordian, BRTŞ; Eugenia Covaş, Bibl. Căii 

Ferate din Moldova; Ludmila Corghenci, DIB ULIM; Natalia Zavtur, USM;  Tatiana Coşeri, 
BMC „B.P.Hasdeu”; Elena Stratan, BŞUS „Alecu Russo”, Bălţi; Victoria Bernic, BPR 
„Dimitrie Cantemir”, Ungheni); 

§ 6 expoziţii tematice în domeniul biblioteconomic şi altele, reflectând colecţiile BRTŞ; 
§ 10 persoane şi-au expus opiniile, propunerile, sugestiile finale; 
§ 1 excursie-panoramic 

 
Indicatori logistici:   
§ aprecieri pozitive ale participanţilor la lucrările atelierului pe marginea conceptului 

organizaţional al  Conferinţei anuale; 
§ subiecte abordate prin intermediul comunicărilor: necesitatea istorică şi actuală a 

deontologiei bibliotecare (N. Zavtur, USM); algoritmul documentului instituţional – Politici ale 
Resurselor Umane (L. Corghenci, DIB ULIM); politici şi experienţe ale bibliotecilor privind 
formarea profesională continuă (T. Coşeri, BMC „B.P.Hasdeu”, E. Stratan, BŞ a US „A. 
Russo”, Bălţi, V. Bernic, BPR  „Dm. Cantemir”, Ungheni); activităţi reprezentative ale 
bibliotecilor din reţeaua-gazdă a atelierului (E. Bordian, BRTŞ, E. Covaş, Bibl. Căii Ferate 
din Moldova); 

§ prezentarea proiectului compartimentului „Personal de Bibliotecă” al Strategiilor SNB 
 

Sugestii, propuneri:   
§ a accepta şi a promova în comunitatea bibliotecară, comunităţile servite conceptul 

„biblioteca care învaţă”, incluzând dimensiunile acestuia: personalul, instituţia, comunitatea 
servită şi comunitatea profesională (resp.: Comisia „Formare Profesională Continuă. Etică şi 
Deontologie” a ABRM) 

§ a recomanda bibliotecilor, care deţin experienţe reprezentative la capitolul formare  
profesională continuă, a promova bunele practici prin diverse forme şi metode – publicaţii, 
materiale promoţionale, informaţii pe paginile WEB (inclusiv pagina WEB ABRM) (resp.: 
bibliotecile SNB) 

§ a augmenta activitatea Comisiei „Formare Profesională Continuă. Etică şi Deontologie” a 
ABRM privind organizarea acţiunilor de instruire în zonele republicii, intensificând 
colaborarea cu coordonatorii zonali ai Biroului ABRM; 

§ a organiza audieri publice, dezbateri pe marginea documentelor biblioteconomice de 
importanţă naţională, amplificând transparenţa şi implicând întreaga comunitate în procese 
de elaborare a acestora (de ex., „Strategii ale SNB” etc.). 
 

elaborat: L. Corghenci, 20 octombrie 2009 


