
BIBLIOTECA MULTICULTURALA 

Masa rotunda 15 octombrie, BM "B.P. 
Hasdeu" Moderator Lidia Kulikovski 
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Diversitate culturala sinonim al termenilor multiculturalism, multicultural se afla pe 
agenda marilor organizaюii internaюionale precum UNESCO si IFLA. 

ABRM a promovat si promoveazг documentele oficiale IFLA. Salutabil faptul ca la 
Conferinюa sa promoveazг un nou document IFLA - Manifestul Biblioteca Multiculturala. 
MBM tradus in 14 limbi, cu ajutorul BNRM si BM il avem si in limba romina. 

 

Diversitatea culturalг sau multiculturalismul este temelia puterii colective оn 
comunitгюile noastre locale єi оn societatea globalг. 

Prin urmare, toate tipurile de biblioteci trebuie sг reflecte, sг susюinг єi sг 
promoveze diversitatea culturalг єi lingvisticг la nivel internaюional, naюional, local єi 
astfel sг susюinг dialogul intercultural єi al cetгюeniei active. 
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Bibliotecile se conduc in activitatea lor de principiile libertгюilor fundamentale єi 
egalitatea accesului la informaюie єi cunoєtinюe pentru toюi de aceea Intr-o societate 
culturala diversa bibliotecile au urmгtoarele obiective: 

■ conєtientizarea valorilor pozitive ale diversitгюii culturale єi stimularea dialogului 
cultural; 

■ оncurajarea diversitгюii lingvistice єi a respectului pentru limba maternг; 
v~?  facilitarea coexistenюei armonioase a mai multor limbi, precum єi оnvгюarea 

cвtorva limbi de la o vвrstг timpurie; 
■ salvgardarea moєtenirii lingvistice, culturale єi acordarea susюinerii expresiei, 

creaюiei єi diseminгrii оn toate limbile; 
■ sprijinirea incluziunii єi a implicгrii persoanelor єi grupurilor din toate mediile , 

culturale; 
■ оncurajarea  alfabetizгrii   informaюionale  оn  epoca  digitalг  єi  a  mвnuirii 

tehnologiilor informaюionale; 
■ promovarea diversitгюii lingvistice si оn spaюiul virtual; 
■ sprijinirea schimbului de cunoєtinюe єi a practicilor de calitate privitor la 

pluralismul cultural. 
 

Masa rotunda de ieri a fost o platforma de schimb de experienюa a bibliotecilor 
noastre. In comunicгrile prezentate am recunoscut multe elemente ale MBM. Credem ca 
ceia ce au auzit ce-i 70 de participanюi pentru mulюi dintre ei poate fi un bun inceput 
pentru a implementa MBM. 
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Participanюii, conєtienюi ca Conceptul BM cere abilitaюi si dorinюa de a adapta si 
de a schimba; o noua atitudine si un nou tip de gindire implementate printr-un lant de 
dezvoltгri, au recunoscut ca BM este cel mai competitiv aspect al muncii noastre 
idealiste. Cu MBM vom fi cu un pas mai inainte. Avem documentul pe care il putem utiliza 
in mod real, practic pentru a efectua schimbarea. 



15 octombrie 2009, Participanюii la Conferinюa 
Asociaюiei Bibliotecarilor 

din Republica Moldova 
 
 

DECLARAЮIE 

Bibliotecile publice recunosc si conєtientizeazг situaюia precara economica prin care 
trece RM. Tot odatг nu agreaza politica RM tata de finanюarea bibliotecilor. Atit timp cit 
unele domenii sunt finanюate integral si in condiюii de criza, bibliotecile nu primesc nici 
un leu pentru achiziюie de carte, motivind ca bugetul este mai mic cu 20, 30 % ca anul 
trecut. In acest caz normal ar fi sa se diminueze bugetul cu 20, 30% dar nu integral. 
Discriminarea financiara fata de un domeniu important in Societatea Informaюiei, 
Societatea Cunoaєterii, in care bibliotecile au roluri bine stabilite de a asista cetгюenii in 
regгsirea informaюiilor necesare, de alfabetizare tehnologica a populaюiei adulte, de a 
susюine toate grupurile de virsta in efortul lor de studiu si invatare pe tot parcursul vieюii, 
de a prezerva expresia culturala a comunitгюilor in cгre opereazг, de г tezauriza 
prezentul comunitгюilor pe cгre le servesc, este egal cu оngrгdirea accesului lг 
informaюie si invгtгre, iar interzicerea, asa intelegem noi, hotarirea de a nu aloca bani 
pentru achiziюia de carte este egal sau sinonim cu cenzura. 

Comunitatea profesionala bibliotecara nu agreaza politica discriminatorie fata de slujitorii 
instituюiilor infodocumentare - bibliotecarii - care are cel mai mic salariu, egal cu salariile 
deridicatoarelor din biblioteci. 

Bibliotecile publice din RM sunt cele mai sгrace si neechipate biblioteci din lume. La 
оnceputul sec.XXI bibliotecile publice nu pot oferi servicii electronice utilizatorilor din lipsa 
echipamentului tehnologic si accesului la Internet. 

Bibliotecile publice din RM nu se regгsesc nici intr-o strategie de dezvoltare notionolг, in 
timpuri cind Europo recunoaєte rolul bibliotecilor pentru comunitate si indivizi intr-o 
societate in cere economia este bazata pe cunoaєtere. Reiesind din aceste afirmaюii 
amintim ca in RM nu s-a construit nici un edificiu de biblioteca in ultimii 30 de ani (cu 
excepюia AS a RM construita dupa principiul: cine sta bine cu preєedintele tarii obюine 
biblioteca). 
 
Problemele generate din acest context impun urmгtoarele masuri: 

1. Se cere urgent modernizarea instituюiilor bibliotecare prin dotarea cu 
tehnologii informaюionale necesare pentru realizarea rolurilor multiple ale 
bibliotecilor in acest secol, tehnologii necesare pentru conservarea, prezervarea 
patrimoniului scris al RM; elaborarea unei strategii naюionale de modernizare 
tehnologica; 

2. Imperativ necesar se contureazг actualizarea colecюiilor; elaborarea unor 
normative cantitative si calitative de achiziюie a documentelor; 



elaborarea unui Plan naюional de revigorare a colecюiilor bibliotecilor publice; 
3. Este timpul elaborгrii unor normative de spaюiu si condiюii de funcюionare a 

bibliotecilor publice pentru a oferi servicii moderne cetгюenilor RM; este nevoie de 
un Plan etapizat, pe termen lung de construcюie, renovare, reparaюii capitale ale 
edificiilor bibliotecilor; 

4. Domeniul professional are stringenta nevoie de un cadru de reglementare si 
normative revizuite, adaptate la necesitгюile de funcюionare a bibliotecii intr-un 
mediu complex, tehnologizat; respectarea documentelor legale existente in 
domeniu de cгtre fondatori, Ministerul Culturii; 

5. Cerem recunoaєterea rolului important al instituюiilor core furnizeazг 
cunoostere in Societatea Cunoaєterii de cгtre fondatori, guvernonti, decidenti; 

6. Luind in vedere complexitatea muncii bibliotecarului in Societatea Cunoaєterii, in 
Societatea Comunicгrii si г Dialogului, cerem revizuirea ori elaborarea unor noi 
criterii de salarizare a bibliotecarilor. 

Mizom pe оnюelegerea situaюiei dificile in care se afla niєte actori importanюi prin care 
statul garanteazг accesul cetгюenilor Io informaюii si educore cu implicaюii profunde si 
contribuюii substanюiale in civilizarea, socializarea si concilierea populaюiei. 

Mizгm, intelegind situaюia economico precorг г RM, pe susюinerea, in limitele posibilului, 
г domeniului bibliotecar. 

Doar modern echipate bibliotecile pot fi un bun ajutor Guvenuiui in efortul de a 
avea cetгюeni culюi, educaюi, cu abilitгюile si competentele necesare pentru a 
reuєi in viata. , , 


